M. Patrice MORELLEC Janvier 1992
Professeur de Sport

C.T.R. Ligue du Centre

de Tennis de Table. DESTINATAIRES :

Messieurs C. MASSALOUX, Président.
J.F. BOIZARD, Président Cion "J & T"
M. GOULOUMES, C.T.R. Adjoint. |
Objet : Projet "Plan d’'fAction MEHRAES DY HITE DIRECTEJR LIGUE .
Technique-Jdeunes—Formation®
Olympiade 1992-1996.

Messieurs,

Le projet ci-joint, premier “exs=rcice en la matiére" pour son auteur,
a ete elaboré dans le souci de promouvoir le Tennis de Table en Ligue
du Centre, tant sur le Plan quantitatif que qualitatif.

Il se trouve ainsi calé tout naturellement sur la politique fédérale
et sur les directives de la D.T.N.

A caracteéere volontairement exhaustif, il correspond & ma maniére de
de considérer, de traiter les choses et de les présenter loyalement.
C’est la raison pour laguelle, je vous prie d’avance, de m'excuser
de mes éventuels et involontaires "oublis", "lacunes" et "autres
fautes”.

Je demande que son esxamen et études de faisabilité par les "Décideurs',
se traduisent par la présentation d'un DOCUMENT DEFINITIF comportant :
1. Le Plan d’'Action, c’est-a-~dire les Propositicns retenues.

{les explications fournies dans le projet n‘ayant sans doute plus

a €tre mentionndes dans la version définitive qui se doit d’‘&tre
me semble-t-il, concise et précise.)

gt 8’1l y a lieu, c’est la moindre des choses :

2. Le Releveé des "Amendements opérés' aux propositions retenues,
ainsi que les Relevés des Propositions, telles qu’'elles sont preé-
sentées dans le projet, mais :

a. Reportées Ysine die", d une part,

b. Rejetées, d’autre part,

avec en regard de chacune d'elles, si vous le voulez bien, 1 indi-

cation :

¥ par souci de réciprocite en matiére d’information et de commu-
nication.

¥ de fagon telle que tout & chacun, sache d&s 1992, A& quoi s'en
tenir sur la ligne de conduite & suivre pour les deux prochaines
olympiades (Plans 1992-96 & 1994-98).

des raisons précises decs décisions prises.

En restant comme toujours & votre entiére disposition,
Je vous prie d'agréer, Messieurs, 1l 'expression de mes respectueux
et, si vous me le permettez, amicaux, sentiments.

Patrice MORELLEC.
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Patrice MORELLEC

Professeur de Sport

C.T.R. de la Ligue du Centre
de Tennis de Table.
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1. RESITUER LE CONTEXTE DE LA LIGUE DU CENTRE.

2. LA FORMATION DES CADRES TECHNIGUES.....cvvaae....page 3=

2.1. Rappel du nombre de cadres formés sur la Ligue de 1.988 &
1.992 @ PILOTE, A.T.C . 35 TK, E1 , BEES 1° et BEES 2°.

2.2, Objectifs quantitatifs de la Ligue pour 92-94 .
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2.4, Le Colloque des Bducateurs Bportifs de la Ligue........pagmﬁ 4

3. LES CbMPETITIDNS SPECIFIQUES LIGUE DU CENTRE =
Enumération et reprogrammation sw la future Olympiade.

4.IMPILICATIONS DE LA COMMISSION REGIONALE :

"IJEUNES ET TECHNIQUE.Y™ .. @it onccnmnncusssnsnnaanas el
4.1, les Regroupemsnts de 1'Elite Régionale.

a. Stages de longue durde.
. Stages de week-end & théemes. ... W e m e e n e e s BEDE &
c. Regroupements syvstématiques pﬂndant les vacances
aseolaires.,
d. Stage annuel ' oygénation.
@, Stage annuel avec des Fays Europeens. (échanges)
f. Maintien de certains stages particulierS..veces e weapage 7
g. Faciliter le passage des Juniors en Seniors.
h. Développer le Tennis de Table Féminin de la Ligue.

"y

4.9, La Détection dans la Ligue du Centreé. . crernrenneaeswesaapags
4.7%, Lidmplication de la Ligue du Centre dans la ZONE 2,
au plan sportif. (le Cente restant & creéer)

a. Regroupements dans les différentes catégories d’'&ge
clee 1OELTITE ZONE X
. Les Compétitions spécifiques & la Zone 2

¥ oles compétitions existantes.
¥ l.es compétitions & instauwrer.



5. LE c.P.E.F. DE LA ZONE 2 (Centre Inter—Régional). page
6. LE CENTRE REGIONAL py CENTRE.
7. LES RESULTATS SPORTIFS DE LA LIGUE DU CENTRE......page
7.1 Valorisation des résultats par la &
a. Fromotion deas rasul tats par Wn Membire du
Comité Directeudr.
bra Constitution o un Fresse Rook Olympiade. eenr o e e s PAGE

c. Reéalisation d’une Video spacifique a la Ligue.
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&
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a. Doacument o’ information @t de formation mansuels.

h. Insdrer dans le calendrier de la Ligue, chess Compétitions
carabtera National et Int@rwational oG an iaeas par @lle.
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g. LE ROLE DES CONSEILLERS TECHNIQUE REGIOMAUX .
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Rappel des grandes ligres définies pour 1’ Dlympiade actuelle s
1. L& FORMATION DES CADRES TECHNIQUES entreprise comme suit @

1.1. Ou sein des différents départements avec une autonomie relative
des formateurs a 1 égard des finalités envisagées @ ALT.C.,
FILOTE, 38 T.k.

+3

L2, Implication importante des formations d'Etat : BEES 1 & AveEs

le concours des O.T.R. chargéds aussi des El.

1.7%. Suivi des cadres régionaux et des responsables techrigues
départementaus, par des journéss de recyclage ainsi que celuld
des cadres professionnels, par des visites de clubs.

1.4. Mise en place de cadres professionnels sur les clubs, sait
directemant rémunérés par ces clubs, soit dans le cadre d’un
statut d employé municipal miz & la disposition du Club.

9, L'ACRCUEIL DES JEUNES EN LIGUE DU CENTRE réalisé comme sult 3

“.1. Formation de masse au niveauw des différents départements, en
cherchant & élever le niveau géndral du jeu des jeunss pon-
gistes.

mom L Détection au sein des Départements puls au niveaw Régional
(stages,..) cher les Renjamins avec des compétitions gpécifi-

gquees © higue (Inter-Comités).

s o Consolidation de 1'Elite Régionale par des stages prenant en
compte les catégories d &ge, par des stages compétitions inter-
ligues et par la mise en place récente des Balbutops Départe-
mentaur et Régilionaux.

moA, CLFLVELI. Nationaw et Réglonaus (4 auw label national et 9 auw

niveau régional) conformément aux directives de la D.T.N. sur
les conditions préalables & remplir pouwr pouvolr y &tre inté-
aré.

SLEL Strgcture régionale d entrainement permettant un regroupemearnt
d’une douzaine de jeunes ne trouvant pas en club, les moyens
o' un entrainement guetidien de gualite.

T0OANIMATION ET COMPETITION rdgies de la maniére suivarnte
%,1, Circulation de 1 information technigue (Top Technigue Cantrea) &
raicorn de troie nunéros par an, aupréds des dirigeants sportifs

@t des entaineunrs.

HLRL Renforcemant de clubes par la mise en place de contrats o
G, 1. V. P, ~ Contrats de qualification) aupe des jeunes
désirant faire le métier o Entraineur en Tennis de Table.




T

%L Des édguipes départementales mises en place par des "Faisant
fonction'" de C.T.D.
Compétitions lides aux Objectifs Techniques de la Ligue,
Bélections aux stages et/ou aux grandes compétitions (Top 12,
Interligues, ...) internes & la ligue ou par 1 intermedialire
¢g'une dynamisation des clubs (Inter-clubs) ou aw niveau des
départements (inter-comités).
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1. RESITUER LE CONTEXTE DE LA LIGUE DU CENTRE.

La Ligue du Centre de Tennis de Table, c'est actuellement : 7.000
licencids répartis dans les 297 clubs de ses six i
CHER @ 18 ~ EURE & LOIRE » 28 — INDRE : 24 - INURE
LOIR & CHER = 41 - LODIRET 44,

Les deux cartes ci-~jeointes, dressent un touwr o horizon succinct de

Timplantation actuelle du Tennis de Table en Liguse du Cantre.

Maies la ligue du Centre de Ternnis de Tanle, o' est 8

4 clubs "FORMATION ELITE JEUNES NATIONAUX™ ¢ AMIMER, TT Joud,
4 8 Touwrs, Olivet.

% elubs "FORMATION ELITE JEUNES REGIONAUXM™ @ Argenton, Aublgny sur
M&re, Chailly Lorris, Chartres, Chateawdun, Quzouer,
Orldans ASPFTT, Alerte BT Jean, Salbris.

10 Educatewrs Sportifs professionnels (statut de monitewr municipal)

soit on U occwrrence wune dyvnamiaque trés dmportante au NMIVEAU DES
CLUE insi cuw’un professionnalisme en progres constants
le BESAFT pour certains, é#tant de nature a accélarer le processus

d’intégration dans le personnel communal.

-

es Rédaultats Sportifs asont élogieuws ¢

Four la saiscn Q0/91, o= sont @

£ L Eguipe Juniors Filles de la Ligus @
CHAMPIONNE DE FRONCE (Interligues) o i
Mzlles Bauwgrain, Dupont, Morzmaw et Vincsndaw

~—r

¥ 1l Equipe de MER @ CHAMPIONMNE DE FRANCE MINIMES INTERCLURS.

ITNT

%L FEguine de SALERIS ¢ CHAMPIONNE DE FRANCE CADET

¥ ole CHAMPION et e VICE-~CHAMETON de FRAOMNCE BENMIAMING
JLE. BOISERD & S, GUIMOMT de 17000, MER

¥ des INTERNATIOMAUY (ouw Ex)Y ¢ MM, B, Audin, C. Rowrget, GU.

AL évidence, cette remarguable i la performance
de la Formation dispensée par les Cadres Techniques, constitue des
réfédrences enviables ... par bien d’autres liguss.
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Le Plan d’'action 92-96 se doit d'en assurer la pérénnite
et la consolidation.

l.a

des

D.TN. a'édtait donnde dans le cadrs de son objectif de Formation,
quoatas en Brevetés "Fédéral” tout comme en Brevetés "d'Etat".

L'ensenble des formations de la Ligue devrailt donec aboutir luld aussi
& la fixation o' ambhitions chiffrées sinon o objectifs quantitatifs
dans chacune des qualifications.

2.

LA FORMATION DES CADRES TECHNIQUES.

Pel. Rappel du nombre de cadres formés par la Ligus de 1988 A D2,

”~

2a2. Objectifs QUA
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TITATIFS de la Ligue du Centre de teonis de teo

)

N 8. de la
hile pour 1992/9&4,

11 convient de poursuivre le travail entrepris, en veillant & ac-
croitre 1 information @ Ligue, Départements, Clubs.

FILOTE & P o - EE T,
£ 1 : - BEES 1 & -~ RBEES 2

De méEme que 1 on sait gque les Municipalités sont & 1 heure ac-
tuelle, les EMPLOYEURS N¢ 1 des Brevetés d'Etat, 1'on ignore pas
non plus qu’elles recrutent de moins en moins de spécialistes, A&
'exception de ceux agissant dans des sports trés médiatisas.

Le réle des deux Conseillers Technigques Régionaux sera donc
gd'informer et o @tre mEmne partie prenante dans le BESAFT qui
non seulement facilitera 1 embauche mais qui permettra aussi,
par la suite, 1 acces & une spécialité de 1 enseignement.

A cet effet, nous préconisons que la plagquette &
"Formations de la Ligue du Centre de tennis de table'.
comporte une page consacréae la possibilitd d intégrer la for-
mation au BESAFT.

)

l.es movens d’y parvenir sont classiques @ stages de Week-end,
journdes de formation suw wune péricde de plusieuwrs mois.

RNen. Lee Cadres

a. Tle doivent continuer &

tormat don
armoineg de demeu-
acgitis dans e

place.
Mir o sinon accrol

continue actuel lement an
e vigllant powr mainte
domaine qualitatif.




b. Le Recyclage par la Ligue du Centire.
Travail & plusieurs niveaws

1. Recyclage des Cadres Départemaentaus par les deur C.T.R. s
une feis par an dans chague département dans le cadre d’ una
Nanirée formation” basée sur une thématigue préalablement
choisie et ciblée.

=, Recyclage des Cadres Régionau et des Responsables Technigues
Départementaux trois fois 1'an, avec le concours de TROIS
ENTRAINEURS NATIONAUX, dans des sites géographigues diffé-
rents ot selon des Thématiques variees mais précises et con-
Cises.

Evenples @ Christian MARTIN r La Défense, Le Capitanabt,..
XIE SAIKE . Les Services.
HU YU LANG L' évalution du Tennis de
Table Féminin en Ewrope.

%, Visite

INSEF @ 2 & ¥ par salson dans le but de rencontirear.,
tenir informé du niveau national

=
RO SE

. les Entraineurs Mationaux ayant en charge les Fouipes de
France :

. les Joueurs, les Joueuses,

. Les Chercheurs, «..

e la_ligus du Cantre.

=, e Collogue des Educateurs sportif

rganisation arnuelle regroupant les Educateuwrs Sportifs et les
Cagdres Fédédraus aveo @S INTERVENANTS INTERNES OU EXTERNES & la
Ligue : Médeoins, Chercheurs, Frofessewss d'Univerelitd, ...

Journées ou weehk-end ayant pour but de promouvolr des dohanges
(entre les entraineurs), de connaissances ou d expérisnces dars
des domaines particuliers préalablenent finds.

11 est treés souhaitable que ce colloque bénéficie de 1 apport
du "savoir-faire" des intervernants spécialistes dont certains
se trouvent aw sein de lTa Ligue (Elus des Comités Départemen—
tauy et du Comité Fggionall.

Les “"Savoir—-faire" professionnel, universitaire ou assimile
et d’expérience pratigque ow intellectuelle dang des domaines
brbe varits, constilhuent wune source de progrés gu’ il serait
maviant sinon choguant e délaisser dans lg cacdra oo GCollo:x
que, & _considerer COMNE une véritable action e compunicabion
el de concell pour bous .

=, LES COMPETITIONS EN LIGUE DU CENTRE.
Enumération et Feaprogranmation sur la future Olympilade.

Beaucoup dea competitions sont propostes aust Jeunas pongistes de
la Ligum du Centre. Elles leur permettent de e confronter aux
maillewrs de lewr catégorie o’ dge.




Lists exhaustive des compétitions @

PREMIER FAS FONGISTE, INDIVIDUELS NIVEAUX DEFARTEMENTAL ou
REGIONAL,
INTER CLURS, TOF 12, INTER-COMITES, INDIVIDUELS FINALES DEPARTE-
MENTALES et REGIONALES,
BALRUTORS DEFARTEMENTAUY , BALBRUTOM REGTONAL .

La mise en place du Ralbutop Régional suwr une semaine de vacances
scolaires s est falte au détriment dun stage de travail dont
1a raretd dtait pourtant cdéid trop arande .

-

programmer hors Yanantes sCcola
sur Wi week-—end.

Dans le cadre du futur FProgramme d’action, ce BRalbutop est & re—
i

11 conviendra également o aglr dans le méme sens pour dautres
compétitions mangeusas de stage ds travail.

4., IMPLICATION DE LA COMMISSION REGIONALE :
"JEUNES ET TECHNIQUE".

4.1, Les Rearoupemenis de 1LElite Régionale.

L'Elite Régionale, c'est le reflet de la force vive de la
Ligue aux plans sportif et formation.

C'est quasiment la finalite du plan d action 92/%96&6
toujours plus nombreux et toujours plus haut.

Aprés avoir réaliséd un énorme travail dans 1e domaine de la

mise &n place d’ Educateurs Gportifs et obtenu ainsi, des clubs
tras performants (ce qui n‘est plus & démontrer bien str), il
faut maintenant gue la Commission "Jeunes et Technigua",

puisse en prendre le RELAIS ATTENDU FARCE QUE NECESSAIRE, par

1" intermédiaire des 2 C.T.R., soucisux de la continuwits de 1 en-—
Frasnement "Club", dans des stages dits de suivi et de perfec-
tionnement. i

FOUR REMEDIER AUX CARENCES EVIDENTES RELEVEES UANME CE DOMAINE,
nous proposons 1a programmation de @

s, 2 Stanes Annuels de Longue Durée, ¢ eet-a-divras dune
dizaine de jours, er Juillet et en Septembre.

Buts poursuivis §

% Donrnar 1 habitude auax jaunes nongistes o effectusr un
TRAVATL IENTRAINEMENT A LA FOIS QUANTITATIF ET QUALITATIF
GUR UNE FERIODE FLUS LONGUE qgue celle Mabituel lament usitds,
darmes la pesrspective de 1

1. corriger sinon éliminer les carences individualles tant
aw plan physigue gue technique.

= renforcer les points forts par uan travaill individuel
ARDITORFLE .



%, développer 1esprit d équipe et de cohésion du groupe
indispensable pour aborder avec des chances de succeées
certaines compétitios importantes (Inter-lLigues, Inter-
Comités.)

Frtablir, o une manigre plus importante et cohédrente, le
suivi par les C.T.R., des meillewrs Jeunes, &n synergie
aver les Educateurs Sportifs des Clubs intéressés.

Stanes de Week-end & THEMEZ.

7 Week-end, soit moing d’un stage/mois, seront & retenir au
profit des catégories i

Benjamins et Henjamines, Minimes, Cadets et Cadettes et
Juniars.

Les sites seront sélectionnds at les THEMES de ces ghta
seront définis et arrités préalablemsnt et en commun &
les entrainelirs associes.

Finalités de ces stages

1. Regrouper 1 Elite Ligue.

@, Aasurer un suivi rdel et efficace par la Continui
travail en Ligus effectud dans le cadre ¢’un relail
travail en Club.

du
aver le

t

58

W

wL Sensibilisation des futurs capitaines "Interligues" o

sur lewr Réle, Action physique et peychologique suwr chague
selectionnd, sur 1 Eguipe et le Groupe.

svstématiques pendant les vacances scolalres.

Reqroupensn

vacances sont 1 occasion idéale pour mettre en place
stages de travall regroupant 1'Elite de chague catégo-
¢ Ege COonCerneea. '

a7
B &
W

3
(2
o
i

Ces regroupements qui s’ effectueront & chague période de va-
cances scolaires, sont d’une durée équgxélgﬁtm A ces périd-
des. B o

A noter gque tout les catégories o dge sont concerndss

par cese opdrations de regroupement.

Stage Annuel o oxyvadnation.

Frogrammé & 1 cccasion das coangés de fin o annge,

technicus et la pratigue du s b i
retombdes de 17 oxvgénation.

i
et de ses dérivés, aveo la

T1 wera conduit pendant les guatire anndes e 1 0lymplade.

Stage Annuel aves des Fays Eurapdens. (EFchanges) .

3,

Chagque annge, un stage progranmd & des dates proploces, @era
prganisd aveo wn payd o Furope de haut nivead gportif.
2, ALIEMAGNEy o« )




Lralternance, o' est-a-dire la formule "d’échange" ou de réci-

procité, (chagque pays recoit puis est regu), sera de rigueur.

11 pourra ne concerner gu’une, voire deux catégories o’ &ge,
selon les possibilités matérielles (effectif, salle, héberge-
mErts waw )

Maintien de certains stages particuliers.

Il s'agit des stages réalisés avec d’antres ligues.

rée soient envisageables; 1 accessoire ne devant jamais sup-
planter 1’ essentiel @ le travail.

L intérst de ces stages réside pouwr les jousurs, dans la
mise en partenariat des meilleurs de deux liguss au moins,
et pour les entraineurs, dans lee échanges des connaissan-—
ces et des expériences.

,_‘3 %] S;: (':}.‘ I j. [l E's',...!..‘

Faed i her 1awﬂﬁ@§ﬂgg;g@g Junior

h

Les stages, les compétitions ne manquent pas pour. les Ju-
MLOE .

Far contre, dés 1a premi¢re annde de Seniors, il faut s’ assu-
mer car 1'on se retrouve seul, face & 1'adversité et la plu-
part du temps déemuni (plus de stage, pas ou peu d entraineg-
nements dirigées,..).

Cette brutale rupture ne devralt pas se produire, ni se
parpétuer.

st la. raison pour laguells nous pensans gue pour les

les Seniers 1 (ou 1 & 2), un reproupement annuel avec les

les meilleurs Juniors, pourralt @tre intégré dans le plan
d’'action, non seulement pouwr faciliter une meilleurs inser-
tion dans wun environnement nouveauw, mais aussi pour consoli-
der 1% intérét du Jeune Senior envers son sport favori dans la
catédgorie d’ Ege supédrieure.

Ne pas oublier non plus, que les Seniors L & 2 qui étaient
dans 1'Elite Régionale Junicrs, ont d indéniables qualités
de RELAMCEURS et gqu’il serait souhaitable d'en associer
quelques uns, a la réussite des futuwrs Stages de 1'Elite
Jeune Réegionals. 1

Davelopper le Tennis de ‘able FEMININ de la Ligua.

Le Termis de Table Féminin reste pour la nouvelle Olympiade
wn souci majewr qu il faat PArVENLE & GOmmer, tant aw plan
gquantitatif que gualitatif,

En clair, il faut plus de joueusas et plus de
haut niveau.

Frour ge faire, @ucune catégorie d dge ne doit E¥tre @xe lue
des Regroupements Jeunas Filles.



Elles seront intégrées et &' entraineront en "osmose’ avec
gargons.

Farallélement, il conviendra d’agir auprés des clubs en
faveur du Tennis de Table Faminin et un effort de propas
gande devra tre falt. (Far axemple, Yulgarisar aupras des
clubs, 1 avie généralement formulé que la réussite sportive
st plus facile pour les filles, dés lors qu'elles font preu-
ve d'assiduité dans 1'effort).

4.2, La Déetection dans 1a Ligue du Centre.

Un programme est en couwrs d’édlaboration dans la Ligue du Centre.
(tests mis auw point par une commission composdéde de spécialistes,
programmation de stage annuel, travail en club,...) '

L e maintien de journées de détection départementale et régio~
nale s avarent indispensables, encare faut—-il qu’il soit sou-
tenu par une bonne médiatigque en amont (arnonce de 1’ dvenemant)
et en aval (publication des résultats) .

La diffusion & chacun des participants, de lewrs résultats et
¢l avis circonstancids basés Sur les constats des avaminateunrs
(entraineurs) est 4 assurer si 1'on désire conserver le béné-
fice de la détection.

L émulation aimsi créde par une marcue d’intérégt p@raonnali%@
consolidera 1‘action entraprisg. Dans le cas conbralire, 17 on
obtiendra bien sl 1Treffelt inversae aveo Ses conséguences néga-
tives sur les ohiectifs quantitatifs (Ligue et Fadération). ’

- hesoin de le rappeler” 3 1’ action des Comités Dédparte-
mentaux est-elle & maintenir 7 La reponse @st oul, au minimum.

e

Ao L implication de la Ciaue du Centre de Tennis cde Table dans
dans 1 actiyvite aportive de la Zane 2

a. Rearoupements de 1 Elite ZONE dans le$

ries o Ege.

En 1991-9%2, qualgues regroupements des meilleurs éléments

~dgionaus ant dtd proposés, Sous forme de stage de waek--and,

aux Liguess du Cantre, de Hretagne et des Fays de Loire.

De telles “réunions sort évidemment & maintenir puisqu’ elles
263, 100N seulement o acozde &

feur (effet o émnu L LON Y i

2

1
o 4 "
ant entes rravail accompll

permettent aux phéanéfici
fiveaw distinctif

suer La différe @
Ui restant & faire.

crt aussi comme Consequence, Une pleine intdégration
des entraineurs, dans Wne | LOUE Commune de travail (ou dans
Ta logioue i dar e i opue b ZONE )

les catégories o @&ge

Nota & Dang un fulur prroe e &
par 1 opération.

deviratent tre intéresasd

Fa



o~y

b Les Conpatitions andcifigues & la ZONMZ 2.

Evistanta @ TOF 12 pour les Minimes, Cadets, Cadetles
Jumiors, chacun dans sa catdgorie o Jge.
A instauwrer o

¥ Formoule Inter-~Ligues, sur un week-and et avec plusiewrs
. dauipes par l.igue.
X TOF 12 Zone, sans podle, onze matchs par jouewr.

s. LE C.P.E.F. DE LA ZONE 2. (CENTRE INTER-REGIONAL).

Les meilleurs Jeunsgs de la Ligue du Centre ont des ambitions leésgiti-—
mes, soit en 1 occurrence des ambitions identigues a celles de leurs
dirigeants @ _atteindre le plus haut niveay posaibhle.

Mais ces anbitions ne pourront se roaliser que dans le cadre d'une
logique hidérarchique les meilleurs d un Comité Départemental vont
en Ligue, les meilleuwrs de la ligue doivent avoir la possibilite
d’aceadar & 17 Intar-région (Zone), aaie A la Mationale (INSEF).

L'intérgt dun C.PUEWF. ZONE 2 parait évident et une participation,
une asseciation de la Ligue du Centre A ce projet, est indigpensable
dans le cadre d une politigue qualitative cohérante.

Il s agit en effel de REGROUFER en un lieu commun, LES MEILLEURS
ELEMENTS, MINIMES, CADETS ET CADETTES, JUNIDRS des trois ligues

concarnées : Bretagne, Centre et Pays de Loire afin de les faire
méndficier

¥ d'une gqualité éldévée de 1 encadrement ¢ un Entrainewr National ou

"~y

CLT.R. et un Cadre Ligue BEES Z.

% o'un entrainement bi-guotidien (2 heures matin et soir solt 4
heures par jour), forcément programmé pour un niveau plus éléve
et sur une intensité plus grande, du fait des possibilités, el
potentiel des sédlectionnds.

s )

X o une scolarité adaptés et individualiséde ( 8 éléves par clas

Le niveaw sportif (liste maticnale) de mEme quz le niveau grolaire
constitusront les critéres incontournables pouwr le dépdt des candi-
datures dans le cadre o’ une capacité d accueil comprise entre 10 et
1% stagliaires.

Faut-il préciser que le CLTWR. de chagque Ligue sera le garant (le
responsahle) des candidatures déposdées POUWr WM intégration dans ce

D g 290, o gaen ser.
Certra.



6. LE CENTRE REGIONAL DU CENTRE.

Maillon essentiel de la chaine conduisant auw Haut Miveauw, il fait
driornément défaut & la Liguse du Centre.

Sans lui, point de salut, peut-on direj pas de possibhilitd o en—
trainenent guotidien prodrammé, par un encadrement de gualité
et avee une relance de niveau adapté (et concerngée).

Fien sGr, 1 on peut toujours faire valoir des cas O www !
Mais & quel prix pour le jeune 7 Le sacrifice de sa scolarité semble
inéluctable.

e Dentre Régional doit psrmetire de lever toutes ces bharriégres
d'ordre sportif (deus cadres sont néced aires) et scolalre (suivi
particulier dens le cadre d horaices anéragés] .

Son accés sera limité & une guinzaine de joueuwrs figurant suwe les
listes régionales, critére de réféerence incontournable.

L' implantation géagraphigue dépendant des capacités scolaires et

univereitaires et de lewrs possibilités Jd accueil, an internat et an
gauipements sportife (salle et nombre de tablesz) notemment, :
omettre les moyens de transports existants, le ohodsx ra limité.

)

D' ores et déejd, seuwles les Villes d’ ORLEANS et de TOURS paraissent
an mesure de pouvolr satisfaire ces préalables. .

&

7. LES RESULTATS SPORTIFS DE LA LIGUE DU CENTRE.

ERILLANTS résulitats obtenus par les Jaunes Joueurs et W 5 6 4
de la Ligue n‘ont fait 1'objet d’avcune action, d’aucune mesurs pare
ticulidere.

Fn agissant de la sorte, 17on prive aimsi la discipline, dun bon
moyen de propagande (aupras des municipalités, Conseil Géndral,
Consail Régional, Jeunesse et Sport @ départements et régionl.

sur une évidente possibilitd d émulation

5, ches ses olubs.

Lron falt auwssi 1 impasse

socvebive ohey ses

H

g licenci

suffit de s attarder un peu swr les pages sportives e la presse
gl informations télévisdes rédgionales pour constater que

y des fédérations, les grandes swtoul, (mais n'est-&a Das paur
cela o @lles sont grandes ), ne se privaent pas, Dien ad contralre,
de mettre emn exergue le moindre fait marquant.

TSN CH . NOWS SUggéErons ou’une action soit entrepri oL
préjudiciable lacune tant & 1o dnbdrian de la Ligus
irterne) gud 1extériewr.(Fresse et www ElE)
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a. Un Membra du Comité Direclhewr charad de la FPROMOTION e
FEGULTATS & Freseos, Radio, Thlédviaion.

3

o



Raiso

modrEtre @ "rentabiliser” au misux sinon au plus, les Ré-

aultats obtenus.

-y

Action de propagande rertes, au plan gqualitatif sirement, mais
auw plan gquantitatif sera ancore plus grand si 17 on
parvient & une bonne et régulidre couverture par les Médias.

Limpact

Chacu

nosait

hien que les J.0. font vendre des Télés et gque la

pratigue du sport s’ en trouve AcCIue., gqu’une victoire en Coupe
Davis rapperte beaucoup vewed la cause du tennis, W

Alors, pourquol pas & la Ligue du Centre de Tennis de Table et
A la cause

Mais .,

moYy eEn

~y

du Tennis de Table en géndral

gquoigue 17on fasse, il ne faudra pas lésiner sur les

3

b. La Constitution ol un Foresan Boolk CELYMFTADE! .

Elaboré et tenu rFigoureusenant & Jour par 1'un des membres du
Comité Directeur de la Ligue, l@ Bemase Book renfermera tous
les dvénements sportifs & tenewr excaptionnelle et leuwrs ratom-

hées

madi

Ha raison d
SPFONGORS intédressdés par un partenariat avec la Ligue du Centre

de Tennis de Table.

atioues.

cEtre 3 OUTIL DE SENSIRILISATION des Gventuels

11 powrrait #@tre communigqué aw clubs soucieu daccroitre
V'efficacitd de leurs démarches pouwr un GREONSORING LOCAL.

(elub

).

c. La Réalisation dlune VIDED, spécifigue

Un bon spécialiste de la vidée réalisera farilement une casset-
e comportant les Hmedlleurs moments du Tennis de Table dans
la Ligue du Centre.

Far imbrigation, ils ne pourront gque mieus accréditer le pro-

foasionnal isme de S Dirigeants et de ses

Clubeas.

Leuwr présentation individuelle ou en groupes, en guise de con-
clusion de

wtild

té

la cassette, coule de source Commnse celle de son

nrapagance, atout pour le sponseoring @ Ligue @t Olub (pour
: G ]

o les

tou
fa i

B s

Vot Fécom

e

:
iy

nen

vy ¢ .
S et

des P

Dans

la

o

cet

les

LU

clubs, cités ou NoNy cleat-a~dire ceus décidés A
etforts pour tre cités, A lewrs tour.)

e cassette pouwr la Téldé, vl

auite logigue du chapitre préacéedent. La distribution

€

€.’.‘l (2.5

guelgue sorte, Ccomme danes les grandes dcoles.

prit, 17on peut imaginer que LUALE. pourralt en

Ftre le peint o orgue danes le cadre o une finalitéd identigue &

celle

de

1a

remise des médailles du Mérite Régional.



Ce rassemblement annuel intédresse toul le monde et aussi, pouwr
pew que 1'on y parle un. peuw d'ew:, les Sponsors et Cceus quil
pourraient le devenir et surtout les Firmes aveco lewrs marques
et les Fournisseurs de matériels et d'équipements spécifiques
Tennis de Table.

11 parait possible de falere "coup triplet § valorisation de
1'A.G, coups de "pub" et réecompenses aud moindre codlt & e
action publicitaire des Firmes et des Fournisseurs.

Cotte attribution implique la mise au point_d une arille {(ou
d'un baréme) de Récompenses sinon d’Aides, en espéces =t @n
nature, basée sur les aritéres sulvants s

Age, niveaw de la compétition et niveau du résultat obtenu.

Bases de réflexions ci-aprés 1

T
A s oR o+ VREENT i ERONIE
TP REUTE ) CRTEOORIE § ERE : WIRE | ENHES WA EPEE 1 W
S T
; " CADETS {TES) : 2.000 t S S i1 I T U5 S T 012/ R :
: " JUNIORS : s.000 $1 ¢+ 2,500 ¢ #: ¢ L0 ¢ ! :
: ! SERICRS : 4,080 ¢4 3000+ %1 o000 s ¥l ;
e P
: i CADETS (TES) : 1,000 12 Boc ¢ t2 o+ 400 : 12 :
: “ JUNIORS : 1800 $£2 ¢ 200 ¢ 2 @ 900 : #2 :
i ! SENICORS : 2,000 ¢ ¥2 ¢+ 1,500 t2 o106 ¢ 12 ;

------------------------------------------------------

+ EQUIPES. . osvevnoerens CRDETE (TES)

: ! JUNIORS 700 x 4 ¢ 12 :500x4 32 ; 300 x7é 12
: " GUPER-DIVISION SENIDRS ¢« 10.000 au ¢ 94 i
H ¢ club :

(1 {) = Equipenent cosplet flocage Ligue du Centre. (survitesent, 2 maillots, un short, un sac! + 6 plagues & choix.

(£ 2} = A définir.




7 <
et "

Les récompenses en esplces sont remises au olub qui, dans

le cadre o un contrat moral avec la L.igue, les allouera
au joueur bhénéficialre soOus les formes les plus appro-
prites aux besoins du Jjoueuwr ¥

(d été, o oxygénisation,

matériels, shtages privé
a 1l édtranger) .

lL.es rL_nmpﬂnﬁﬂq ven nature” sont du ressort de la Ligue.
u

Elles s ajoutent & celles alloudes "en especes’.

Par un contrsle judicieux, la Ligue s assurera que Ses
récompenses sont bhien revenues aux benéficiaires et &

el seuls.

Les modalités de diffusion restent & définir.,
Il en a déja étd gquestion au paragi aphﬂ 7.2 (Distribution
en ALG. de la Ligua).

Mais, 11 est poss ible édgalemsnt d’envisager une distribu-
tion dans le Clt!‘ 1'@mzmﬂtl¢1 dtamt de bien médiatiser

1 dvenemant.

LA

b

Le Top Technique Centre ne sortait qu’d raison de I ornuméres

1 an.

Sa parubion “Tous les 2 Mois" depuis Septmmbra dernier, pour-
Fait devenir quasi-mensuelle, dans e cadre de la nouvelle
Olympiade. '

Les themese & aborder seront variés et de nature & impliquer

pour leur mise en forme rédactionnelle, 1ensemble des Techni-
ciens Professionnels de la Ligue du Centre.

Coette revue servie aux al
rement aux "Clubs Formation' ainsi gu’aux mambres du Com
Directeur st de 17 Institut Régional de Formation (I.H.

A

honnes, sara en outre envoyde gratui-
ité
Y.
7/

Inasdrer dans le Calendrier de la Ligue, des Compéltitions &

caractére Mational Internaticnal, organisess par; @lle.

fectifs, des Jeunes aux frciens, que la Ligue du Centre puie

s clang 0N Sein, aon calendrier, deos cmm=ut +1”ﬂa &
hee NATIONAL voire INTERNATIONAL
ITnternationglts

1] eerait souhaitable, dans une optigue de stimulaetion des
f

AV AL

ca-Chine et asurtout la

i

Cas organisations gqui pauvent générer des profits directs zUDS
tantiels, ont géndéralement d’heureusas consdquances sur le dy-
misme et Lo renom d une FRdgion et des Départements qui la cong-

tituent.




Ce type d’événement qui implique toujours la création d’une
inévitable dynamique de groupe au sein d’une Ligue, semble
bien de nature a renforcer les Départements associés a 1’ orga-
nisation car les retombées médiatiques sont probablement loin
dEtre négligeables.

[

Faur ce faire : Informer, Organiser des Jouwrnédes de Formation,
Effectuer des Regroupements et Farticiper aux organisations,
obhjet du paragraphe précédent.

8. LE ROLE DES CONSEILLERS TECHNIQUES REGIONAUX.

8.1. Un Conseiller Technique Régional coordonnera TOUT LE DOMATINE
TECHNTQUE . Stages d entrainement ou de travail, Stages Compé-
titions, Interventions de Formateur, Recyclages, ColloquesS,...)

8,2, Un Conseiller Technigue Régional ¢ ccoupera de la TOTALITE DE
L AUTRE VOLET comportant @ Formation, Détection, Promotion de
la Ligue, Relais avec les Départements, Suivi Administratif
Dossisrs, Relations avec les partenaires du mouvement sportif.



